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Presentation generale : ==

Le BTS TSMA est un diplome Bac+2 formant des techniciens spécialistes de la maintenance, du\

service apreés-vente et de la gestion commerciale des matériels agricoles. Il couvre |'étude des

® systémes mécaniques, hydrauliques, électriques, et électroniques des équipements agricoles, ainsi
‘H’g que la relation client et la gestion d'atelier. La formation en alternance, prépare les étudiants a
/N des carriéres comme techniciens de maintenance, responsables d’atelier, conseillers techniques
k ou commerciaux dans le secteur agricole. Les compétences acquises répondent a la demande

d'une agriculture moderne et durable.
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Objectifs (aptitudes et compétences):

@ Devenir technicien supérieur ou chef d'équipe. Cette formation permet au jeune salarié de 18 a 25

ans d’obtenir une qualification sanctionnée par un dipléme professionnel. Ces compétences
peuvent étre valorisées dans les concessions de matériels agricoles, les ateliers de CUMA ou
d’ETA, chez les fabricants et les organismes de formation. Cette formation donne accés aux
métiers du secteur de la maintenance et de [’apres-vente des matériels agricoles.

Modalités pédagogiques Prérequis :
(méthodes mobilisées):

/"« Bac Pro Maintenance des Matériels
e Bac Pro Agroéquipement
e Bac STI

\_ * Savoir lire et écrire le francais

( e Alternance : présentiel et périodes en milieu

f professionnel.

Accompagnement individualisé

Interventions de professionnels
Visites pédagogiques, plateaux techniques
Mises en situation professionnelle

Modalités d’évaluation :
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Durée de la formation : _%.. CCIf (Controles en Cours de Formation)
P - %—— épreuves terminales
e Délai d'acceés : rentrée scolaire de
septembre

\_ * 2ansde formation en alternance
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Public concerné et statut
possible :

Contenu de la formation : o228, + Contrat d’apprentissage
[’T\ N "w&w® o Effectif de 24 par classe
14 1 -
Modules generaux : %At SR
e Francais Suivi de Paction :
* Anglais ’Emargementsjournaliers éleves/formateurs
, . Z
* Mathématiques /¢%et attestation de suivi
e Sciences physiques Nz
e Agronomie
* Environnement Les + de la formation :
e Machinisme e
e Gestion, Economie, Droit e CACES
e Marketing @ e Formation SST
. e Certiphyto
Modules professionnels : g
e Mécanique (transmission, moteur) ok y & 24
e Electricité et Electronique embarquée Modalites d’acces :
e Résistance des matériaux
e Diagnostic Lesinscriptions s'effectuent sur la plateforme
e Hydraulique Parcoursup
e Thermodynamique
e Qualité, Sécurité, Environnement
\. / Nos locaux :
. ol 4 4 L, .
EmPIOIS vises : e 2ateliers pédagogiques
1 techni
: e Responsable d’atelier ) : 2plTltea_ufec nlgue
e Chef d’équipe d’agents techniques sallesin O@athues
e Démonstrateur de matériel * 170placeseninternat
x e Technico-commercial ¢ 1foyer/unesalle de musculation / une bibliotheque
e Technicien-conseil en Bureau d’Etudes o Mobilité : train + navette en car
constructeurs . e Service: participer aux rangements des salles, ateliers, self
e Conseiller en Agroéquipement Y, , .
\0 Développement du savoir étre )

Poursuite d’étude :

@ e Licence Professionnelle Gestion des Entreprises de [’Agroéquipement )

e Autres formations de niveau Il, bachelor

Accompagnement a la démarche Les tarifs sont disponibles sur notre
de projet site internet
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